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子育てサポート企業として認定「くるみんマーク」を取得 
 
株式会社ルネサンス（本社：東京都墨田区、代表取締役社長執行役員：吉田正昭、以下「当社」）は、

この度、厚生労働省より「次世代育成支援対策推進法」（以下「次世代法」）に基づく「子育てサポート企

業」として認定され、次世代認定マークである「くるみんマーク」を取得したことをお知らせいたします。 

 

 

当社は、次世代法に基く行動計画を策定し、仕事と子育ての両立や働き

やすい雇用環境の整備を行ってまいりました。このたび、「行動計画」で掲

げた目標の達成や、ワークライフバランスに重点を置いた働き方の実現を

目指した取り組みの実施が評価され、「くるみんマーク」の取得につながり

ました。 

当社は、「『生きがい創造企業』としてお客様に健康で快適なライフスタイ

ルを提案します。」という企業理念実現のためには、まず従業員自身が心

身ともに健康で、いきいきと働いていることが不可欠だと考えております。

今後も子育てサポートはもとより、社員一人ひとりが活躍できる環境整備

に積極的に取り組んでまいります。 

 

行動目標と実績 

行動計画期間 2015 年 ４月 １日 ～ 2018年 ３月 31日 

行動目標 実績 

２人以上の男性社員が育児休業等を取

得する 
育休を取得した男性社員の数 20名 

３歳以上の子を有する社員の短時間勤

務制度を導入する 

短時間勤務期間を３歳から小学校３年生の年度末に

改定し、両立支援を推進 

男女問わずワークライフバランスに重点

を置いた働き方の実現を目指した取り組

みを実施する 

本社における始業・終業を 60 分以内 15分単位で 

自由に設定 

在宅勤務制度をテレ―ワーク勤務制度に改定し、より

柔軟な働く環境を実現 

 

くるみん認定 厚生労働省発表

http://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/kodomo/shokuba_kosodate/kurumin/ 
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